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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 
Название Содержание 

Наименование 
программы 

Рабочая программа воспитания по специальности 38.02.01 Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям) 

Основания для 
разработки  
программы 

− Настоящая программа разработана на основе следующих норма-
тивных правовых документов: 
− Конституция Российской Федерации; 
− Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 г. № 474  
«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 
2030 года»; 
− Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изме-
нений  
в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по во-
просам воспитания обучающихся» (далее – ФЗ-304); 
− распоряжение Правительства Российской Федерации от 
12.11.2020 г. 
№ 2945-р об утверждении Плана мероприятий по реализации  
в 2021–2025годах Стратегии развития воспитания в Российской Федера-
ции на период до 2025 года; 
− Стратегия повышения финансовой грамотности в Российской 
Федерации на 2017-2023 годы (утверждена распоряжением правитель-
ства РФ 25.09.2017 г. №2039-р); 
− Федеральный закон от 28 июня 2014 г. № 172-ФЗ «О стратегиче-
ском планировании в Российской Федерации»; 
− Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образо-
вании в Российской Федерации»; 
− Федеральный закон от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Феде-
рации»; 
− Федеральный закон от 12 января 1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерче-
ских организациях»; 
− Федеральный закон от 11 августа 1995 г. № 135-ФЗ «О благотво-
рительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)»; 
− Федеральный закон от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных 
объединениях»; 
− распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 
2015 г. № 996-р об утверждении Стратегии развития воспитания в Рос-
сийской Федерации на период до 2025 года; 
− распоряжение Правительства Российской Федерации от 13 фев-
раля 2019 г. № 207-р об утверждении Стратегии пространственного раз-
вития Российской Федерации на период до 2025 года; 
− приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 1 
февраля 2021 г. № 37 об утверждении методик расчета показателей фе-
деральных проектов национального проекта «Образование»; 
− приказ Министерства экономического развития Российской Фе-
дерации от 24 января 2020 г. №41 «Об утверждении методик расчета по-
казателей федерального проекта «Кадры для цифровой экономики» 
национальной программы «Цифровая экономика Российской Федера-
ции». 
− Федеральный государственный образовательный стандарт сред-
него профессионального образования по специальности 38.02.01 Эконо-



мика и бухгалтерский учет (по отраслям), утвержденный Приказом Ми-
нобрнауки от 05.02.2018 № 69; 
− Профессиональный стандарт "Бухгалтер", утвержден приказом 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 
декабря 2014 г. N 1061н (зарегистрирован Министерством юстиции Рос-
сийской Федерации 23 января 2015 г., регистрационный N 35697); 
− Профессиональный стандарт "Специалист по внутреннему кон-
тролю (внутренний контролер)", утвержден приказом Министерства 
труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 апреля 2015 г. 
N 236н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федера-
ции 13 мая 2015 г., регистрационный N 37271); 
− Профессиональный стандарт "Аудитор", утвержден приказом 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 
октября 2015 г. N 728н (зарегистрирован Министерством юстиции Рос-
сийской Федерации 23 ноября 2015 г., регистрационный N 39802). 
− Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утвержде-
нии федерального государственного образовательного стандарта средне-
го общего образования»; 
− Приказ Минтруда России от 10.01.2017 № 10н «Об утверждении 
профессионального стандарта «Специалист в области воспитания»; 
− Областной закон Ростовской области от 14.11.2013 № 26-ЗС «Об 
образовании в Ростовской области»; 
− Областной закон Ростовской области от 06.05.2016 № 528-ЗС «О 
патриотическом воспитании граждан Ростовской области»; 
− Областной закон Ростовской области от 25.12. 2014 № 309-ЗС «О 
государственной молодежной политике в Ростовской области»; 
− Областной закон Ростовской области от 29.12.2016 № 933- ЗС «О 
профилактике правонарушений на территории Ростовской области»; 
− Областной закон Ростовской области от 16.12.2009 № 346 –ЗС «О 
мерах по предупреждению причинения вреда здоровью детей, их физи-
ческому, интеллектуальному, психическому, духовному и нравственно-
му развитию; 
− Областной закон Ростовской области от 12.05.2009 № 218-ЗС «О 
противодействии коррупции в Ростовской области»; 
− постановление Правительства Ростовской области от 19.02.2015 
№ 123 «Об утверждении Концепции формирования у детей и молодежи 
Ростовской области общероссийской гражданской идентичности»; 
− постановление Правительства Ростовской области от 25.04.2019 
№ 288 «Об утверждении Концепции развития добровольчества (волон-
терства) в Ростовской области до 2025 года»; 
− Концепция государственной национальной политики в Ростов-
ской области – утверждена протоколом расширенного заседания Кон-
сультационного совета по межэтническим отношениям при Губернаторе 
Ростовской области от 04.11.2017 № 2; 
− Концепция формирования антинаркотической культуры личности 
в Ростовской области- утверждена решением антинаркотической комис-
сии Ростовской области от 18.12.2008; 
− приказ министерства общего и профессионального образования 
Ростовской области от 10.06.2021 № 546 «Об утверждении региональной 
программы развития воспитания». 
− Устав ГБПОУ РО «РКСИ». 

http://rulaws.ru/acts/Prikaz-Mintruda-Rossii-ot-22.12.2014-N-1061n/
http://rulaws.ru/acts/Prikaz-Mintruda-Rossii-ot-22.04.2015-N-236n/
http://rulaws.ru/acts/Prikaz-Mintruda-Rossii-ot-19.10.2015-N-728n/


Цель программы Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучаю-
щихся и их социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных 
отношений к общественным ценностям, приобретении опыта поведения 
и применения сформированных общих компетенций специалистов сред-
него звена на практике 

Сроки реализа-
ции программы 

на базе основного общего образования - 2 года 10 месяцев 

Исполнители 
программы 

Директор ГБПОУ РО «РКСИ», заместитель директора по учебно-
воспитательной работе, заместитель директора по научно-методической 
работе, заместитель директора по учебной работе, заведующие отделе-
нием, заведующие цикловыми комиссиями, педагог-организатор 

 
Рабочая программа воспитания разработана с учетом преемственности целей и 

задач Примерной программы воспитания для общеобразовательных организаций, одоб-
ренной решением Федерального учебно-методического объединения по общему образо-
ванию (утв. Протоколом заседания УМО по общему образованию Минпросвещения Рос-
сии № 2/20 от 02.06.2020 г.). 

Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ (в 
ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспитание – деятельность, 
направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения и социали-
зации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 
принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 
общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, граждан-
ственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, за-
кону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бе-
режного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 
Российской Федерации, природе и окружающей среде». 

При разработке формулировок личностных результатов учтены требования Феде-
рального закона «Об образовании В российской Федерации» в части формирования у 
обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 
Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и стар-
шему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 
традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 
среде, бережного отношения к здоровью, эстетических чувств и уважения к ценностям 
семьи.  

 
Личностные результаты  

реализации программы воспитания  
(дескрипторы) 

Код личностных ре-
зультатов реализации 

программы воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 
Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 
приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 
экономически активный и участвующий в студенческом и террито-
риальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольче-

ЛР 2 



ства, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельно-
сти общественных организаций. 
Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам граждан-
ского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан 
России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей суб-
культур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным 
поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий со-
циально опасное поведение окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осо-
знающий ценность собственного труда. Стремящийся к формирова-
нию в сетевой среде личностно и профессионального конструктив-
ного «цифрового следа». 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, историче-
ской памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой ро-
дине, принятию традиционных ценностей   многонационального 
народа России. 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность 
к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.   ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважаю-
щий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во 
всех формах и видах деятельности.  

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 
различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 
групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 
культурных традиций и ценностей многонационального российского 
государства. 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопас-
ного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолеваю-
щий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, 
азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в 
ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 
безопасности, в том числе цифровой. ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 
основами эстетической культуры.  ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 
воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 
ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 
своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 12 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 
Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 
принципы: честности, независимости, профессионального скепти-
цизма, противодействия коррупции и экстремизму, обладающий си-
стемным мышлением и умением принимать решение в условиях 

ЛР 13 



риска и неопределенности 
Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-
мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 
сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий про-
фессиональные требования, ответственный, пунктуальный, дисци-
плинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный 
на достижение поставленных целей; демонстрирующий профессио-
нальную жизнестойкость 

ЛР 14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 
профессий ЛР 15 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания,  

определенные субъектом Российской Федерации 
Демонстрирующий уровень подготовки, соответствующий современным 
стандартам и передовым технологиям, потребностям регионального рынка 
и цифровой экономики, в том числе требованиям стандартов Ворлдскиллс 

ЛР 18 

Способный использовать различные цифровые средства и умения, позво-
ляющие во взаимодействии с другими людьми достигать поставленных 
целей в цифровой среде; 

ЛР 19 

Способный к трудовой профессиональной деятельности как к воз-
можности участия в решении личных, региональных, общественных, 
государственных, общенациональных проблем 

ЛР 20 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания,  

определенные ключевыми работодателями1(при наличии) 
Мотивированный к освоению функционально близких видов про-
фессиональной деятельности, имеющих общие объекты (условия, 
цели) труда, либо иные схожие характеристики 

ЛР 21 

Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реак-
ции на критику ЛР 22 

 
Личностные результаты формируемые  

в ходе реализации образовательной программы 
 

Наименование профессионального модуля,  
учебной дисциплины  

Код личностных ре-
зультатов реализации 

программы воспитания  
ОГСЭ.01 Основы философии ЛР  1 – ЛР 8,  ЛР 12 
ОГСЭ.02 История ЛР  1 – ЛР 8,  ЛР 12 
ОГСЭ.03 Иностранный язык в профессиональной деятельности ЛР 7, ЛР 8 
ОГСЭ.04 Физическая культура ЛР 9, ЛР 10 
ОГСЭ.05 Психология общения  ЛР 7, ЛР 6, ЛР 8, ЛР 12 
ЕН.01 Математика ЛР 8,  

 
 



ЕН.02 Экологические основы природопользования ЛР 9, ЛР 10,  
ОПД.01 Экономика организации ЛР 13 – ЛР 15 
ОПД.02 Финансы, денежное обращение и кредит ЛР 13 – ЛР 15 
ОПД.03 Налоги и налогообложение ЛР 13 – ЛР 15, 
ОПД.04 Основы бухгалтерского учета ЛР 13 – ЛР 15, 
ОПД.05 Аудит ЛР 13 – ЛР 15, 
ОПД.06 Документационное обеспечение управления ЛР 13 – ЛР 15, 
ОПД.07 Основы предпринимательской деятельности ЛР 13- ЛР 15 
ОПД.08 Информационные технологии в профессиональной дея-
тельности 

ЛР 4, ЛР 13, ЛР 14 

ОПД.09 Безопасность жизнедеятельности ЛР 09,  ЛР 10,  ЛР 13, 
ЛР 14 

ОПД.10 Правовое обеспечение профессиональной деятельности ЛР 6, ЛР 13, ЛР 14 
ОПД.11 Статистика ЛР 13, ЛР 14 
ОПД.12 Бизнес планирование ЛР 13, ЛР 14 
ОПД.13 Основы анализа финансово-хозяйственной деятельности ЛР 13, ЛР 14 
ОПД.14 Бухгалтерские программы ЛР 13, ЛР 14 
ПМ.01 «Документирование хозяйственных операций и ведение 
бухгалтерского учета активов организации» 

ЛР 13- ЛР 15, ЛР 18- 
ЛР 20,  
ЛР 21- ЛР 22 

ПМ.02 «Ведение бухгалтерского учета и источников формирова-
ния активов, финансовых обязательств организации» 

ЛР 13- ЛР 15, ЛР 18- 
ЛР 20,  
ЛР 21- ЛР 22 

ПМ.03. «Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными 
фондами»  

ЛР 13- ЛР 15, ЛР 18- 
ЛР 20,  
ЛР 21- ЛР 22 

ПМ.04. «Составление и использование бухгалтерской отчетности» ЛР 13- ЛР 15, ЛР 18- 
ЛР 20,  
ЛР 21- ЛР 22 

ПМ.05  Выполнение работ по одной или нескольким профессиям ЛР 13- ЛР 15, ЛР 18- 
ЛР 20,  
ЛР 21- ЛР 22 

 
РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗО-
ВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ РЕ-

ЗУЛЬТАТОВ 
Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках 

контрольных и оценочных процедур, предусмотренных настоящей программой.  

Личностные 
результаты  

Критерии оценки личност-
ных результатов обучаю-

щихся 

Формы и методы контроля  оценки 
личностных результатов 

ЛР 1,  

ЛР 2,  

− соблюдение этических норм 
общения при взаимодействии с 
обучающимися, преподавате-
лями, мастерами и руководите-

анализ соблюдения норм и правил 
поведения, принятых в колледже, 
обществе, профессиональном сооб-
ществе; 



ЛР 3,  

ЛР 4,  

ЛР 5, 

ЛР 6, 

ЛР 7, 

ЛР 8, 

ЛР 18- ЛР 20  

лями практики; 
− конструктивное взаимодей-
ствие в учебном коллекти-
ве/бригаде; 
− демонстрация навыков меж-
личностного делового общения, 
социального имиджа; 
− готовность к общению и взаи-
модействию с людьми самого 
разного статуса, этнической, 
религиозной принадлежности и 
в многообразных обстоятель-
ствах; 
− сформированность граждан-
ской позиции; участие в волон-
терском движении;  
− проявление мировоззренче-
ских установок на готовность 
молодых людей к работе на 
благо Отечества; 
− проявление правовой активно-
сти и навыков правомерного 
поведения, уважения к Закону; 
− отсутствие фактов проявления 
идеологии терроризма и экс-
тремизма среди обучающихся; 
− отсутствие социальных кон-
фликтов среди обучающихся, 
основанных на межнациональ-
ной, межрелигиозной почве; 

анализ самооценки событий обучаю-
щимися; 

педагогический и психологический 
мониторинг; 

анализ проявления обучающимися  
качеств своей личности: оценка по-
ступков, осознание своей жизненной 
позиции, культурного выбора, моти-
вов личностных целей; 

анализ портфолио. 

ЛР 5,  
ЛР 6,  
ЛР 7, 
ЛР 8, 
ЛР 13,  
ЛР 18- ЛР 20  

− участие в реализации просве-
тительских программ, поиско-
вых, археологических, военно-
исторических, краеведческих 
отрядах и молодежных объеди-
нениях;  

мониторинг роста творческой само-
стоятельности и навыков получения 
нового знания обучающимися; 

экспертная оценка деятельности. 

ЛР 7, 
ЛР 13,  
ЛР 15,  
ЛР 21, 
ЛР 22 

− участие в исследовательской и 
проектной работе; 
− участие в конкурсах профес-
сионального мастерства, олим-
пиадах по профессии, виктори-
нах, в предметных неделях; 
− участие в конкурсах профес-
сионального мастерства и в 
командных проектах;  

мониторинг роста творческой само-
стоятельности и навыков получения 
нового знания обучающимися; 

экспертная оценка деятельности; 

анализ участия в проектах, конкурсах 
профессионального мастерства, 
предметных олимпиадах, проектах, 
выполнения творческих заданий. 



ЛР 09, 
ЛР 10,  
ЛР 11,  
ЛР 12,  
ЛР 15,  
ЛР 18- ЛР 20  

− проявление экологической 
культуры, бережного отноше-
ния к родной земле, природным 
богатствам России и мира; 
− демонстрация умений и навы-
ков разумного природопользо-
вания, нетерпимого отношения 
к действиям, приносящим вред 
экологии; 
− демонстрация навыков здоро-
вого образа жизни и высокий 
уровень культуры здоровья 
обучающихся; 

анализ проявления обучающимися 
качеств: оценка поступков, осознание 
своей жизненной позиции, культур-
ного выбора, мотивов личностных 
целей; 

анализ участия в общественной жиз-
ни колледжа и ближайшего социаль-
ного окружения, общественно-
полезной деятельности. 

ЛР 3,  
ЛР 7,  
ЛР 13, 
ЛР 15,  
ЛР 21, 
ЛР 22 
ЛР 18- ЛР 20  

− демонстрация интереса к бу-
дущей профессии; 
− оценка собственного продви-
жения, личностного развития; 
− положительная динамика в 
организации собственной учеб-
ной деятельности по результа-
там самооценки, самоанализа и 
коррекции ее результатов; 
− ответственность за результат 
учебной деятельности и подго-
товки к профессиональной дея-
тельности; 
− проявление высокопрофесси-
ональной трудовой активности; 

анализ выполнения практических за-
нятий по учебным дисциплинам/ ПМ, 
самостоятельных работы обучаю-
щихся, ответов на устные вопросы и 
решение ситуационных задач, про-
верка домашнего задания выполнения 
обучающимися индивидуальных за-
даний, проектов, исследований; 

анализ готовности и способности де-
лать осознанный выбор своей образо-
вательной траектории; 

портфель достижений (портфолио). 

ЛР 2, 
ЛР 6, 
ЛР 7,  
ЛР 18- ЛР 20  

− добровольческие инициативы 
по поддержки инвалидов и пре-
старелых граждан; 

анализ проявления обучающимися 
качеств: оценка поступков, осознание 
своей жизненной позиции, культур-
ного выбора, мотивов личностных 
целей; 

анализ участия в общественной жиз-
ни колледжа и ближайшего социаль-
ного окружения, общественно-
полезной деятельности. 

ЛР 4, 
ЛР 13, 
ЛР 14,  
ЛР 15,  
ЛР 18- ЛР 20 
ЛР 21, 
ЛР 22 
 
  

− проявление культуры потреб-
ления информации, умений и 
навыков пользования компью-
терной техникой, навыков от-
бора и критического анализа 
информации, умения ориенти-
роваться в информационном 

анализ продуктов деятельности (про-
ектов, практических, творческих ра-
бот); 

экспертная оценка; 

наблюдение 



пространстве; 

ЛР 7,  
ЛР 13, 
ЛР 14,  
ЛР 15, 
ЛР 18- ЛР 20 
ЛР 21, 
ЛР 22 

 

− проявление экономической и 
финансовой культуры, эконо-
мической грамотности, а также 
собственной адекватной пози-
ции по отношению к социаль-
но-экономической действи-
тельности. 

анализ продуктов деятельности (про-
ектов, практических, творческих ра-
бот); 

экспертная оценка; 

наблюдение 

РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ  
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий 
для осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в том числе инвалидов и 
лиц с ОВЗ, в контексте реализации образовательной программы.  

3.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы 
Рабочая программа воспитания разрабатывается в соответствии с нормативно-

правовыми документами федеральных органов исполнительной власти в сфере образо-
вания, требованиями ФГОС СПО, с учетом сложившегося опыта воспитательной дея-
тельности и имеющимися ресурсами в ГБПОУ РО «РКСИ»: 

1. приказ министерства общего и профессионального образования Ростовской 
области от 10.06.2021 № 546 «Об утверждении региональной программы развития вос-
питания»; 

2. Правила внутреннего распорядка для студентов и слушателей ГБПОУ РО 
«РКСИ»; 

3. Положение о режиме занятий обучающихся ГБПОУ РО «РКСИ»; 
4. Положение об учебно-воспитальном подразделении; 
5. Положение о классном руководителе учебной группы; 
6. Положение о Совете по профилактике правонарушений в ГБПОУ РО 

«РКСИ»; 
7. Положение о порядке оформления, возникновения, приостановления и пре-

кращения отношений между ГБПОУ РО «РКСИ» и обучающимися и (или) родителями 
(законными представителями) несовершеннолетних обучающихся; 

8. Положение о Совете родителей (законных представителей (обучающихся в 
ГБПОУ РО «РКСИ»; 

9. Положение о студенческом научном обществе; 
10. Положение о студенческом совете самоуправления в ГБПОУ РО «РКСИ»; 
11. Положение о студенческом совете общежития; 
12. Положение об условиях обучения инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья в ГБПОУ РО «РКСИ»; 
13. Положение о порядке постановки на профилактический внутриколледжский 

учет и снятии с профилактического внутриколледжского учета студентов ГБПОУ РО 
«РКСИ»; 

14. Положение о порядке приема и зачисления на полное государственное обес-
печение обучающихся детей сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 



числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей и на предоставление им 
дополнительных в ГБПОУ РО «РКСИ»; 

15. Положение об отчислении, восстановлении и переводе студентов ГБПОУ РО 
«РКСИ». 

 
3.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы 

Для реализации рабочей программы воспитания должна быть укомплектована 
квалифицированными специалистами. Управление воспитательной работой обеспечива-
ется кадровым составом, включающим директора, который несет ответственность за ор-
ганизацию воспитательной работы в ГБПОУ РО «РКСИ», заместителя директора, непо-
средственно курирующего данное направление, педагогов-организаторов, социальных 
педагогов, специалистов психолого-педагогической службы, классных руководителей 
(кураторов), преподавателей, мастеров производственного обучения. Функционал работ-
ников регламентируется требованиями профессиональных стандартов. 

№ п/п Наименование должности Количество единиц 
1.  Заместитель директора по УВР 1 
2.  Социальный педагог 2 
3.  Педагог-психолог 2 
4.  Педагог-организатор 3 
5.  Руководитель физического воспитания 1 
6.  Музыкальный руководитель 1 
7.  Концертмейстер 1 
8.  Художник 1 
9.  Сурдопереводчик 2 
10.  Руководитель структурного подразделения по воспита-

тельной и социальной работе со студентами 
1 

11.  Классные руководители 6 
12.  Преподаватели  21 

 
3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории и помещения 
для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, те-
кущего контроля и промежуточной аттестации, помещения для самостоятельной работы, 
мастерские и лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами обу-
чения и материалами, учитывающими профессиональную направленность образователь-
ной программы. 

Материально-технические условия реализации образовательной программы: 
Наименование учеб-
ных предметов, кур-
сов, дисциплин (мо-

дулей), практики, 
иных видов учебной 
деятельности, преду-
смотренных учебным 

планом образова-
тельной программы 

Наименование помещений для проведения всех 
видов учебной деятельности, предусмотренной 
учебным планом, в том числе помещения для 
самостоятельной работы, с указанием перечня 
основного оборудования, учебно-наглядных 

пособий и используемого программного обес-
печения 

Адрес (местоположе-
ние) помещений для 

проведения всех видов 
учебной деятельности, 
предусмотренной учеб-
ным планом (в случае 
реализации образова-
тельной программы в 
сетевой форме допол-
нительно указывается 
наименование органи-



зации, с которой за-
ключен договор) 

2 3 4 
ОГСЭ.01 Основы 
философии 

к. 32 «Социально-экономических дисци-
плин». Учебная мебель; мультимедийный про-
ектор; портативный компьютер; демонстраци-
онные плакаты; наличие подключения к ло-
кальной вычислительной сети и сети «Интер-
нет»; маркерная доска; программное обеспече-
ние: Astra Linux. 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 

ОГСЭ.02 История к. 28 «История». Учебная мебель; мультиме-
дийный проектор; портативный компьютер; 
демонстрационные плакаты; наличие подклю-
чения к локальной вычислительной сети и сети 
«Интернет»; маркерная доска; программное 
обеспечение: Astra Linux. 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 

ОГСЭ.03 Иностран-
ный язык в профес-
сиональной деятель-
ности 

к. 17 Иностранного языка (лингафонный) 
(мультимедийный проектор-1шт; моноблок 
Brothers MONO 4330- 15 шт.; ноутбук -1шт., 
демонстрационные плакаты, дидактические 
материалы; учебная мебель) 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 

ОГСЭ.04 Физическая 
культура 

к. 18 Спортивный зал 
(спортивный тренажер KETTLER CLASSIC; 
стол для армреслинга; стол для настольного 
тенниса – 2 шт.; штанга 132,5кг; стенд для 
спортивных кубков; бенч складной BW-3210 
AEH. Бенч (скамья под штангу); магнитная си-
стема изменения нагрузки (8 уровней нагруз-
ки); бенч скамья 3210 BodySkulpture; брусья; 
велотренажер магнитный Quest; гантельный 
ряд; силовой тренажер KETTLER BASIC; ска-
мья атлетическая G-404 Box 2; скамья для 
пресса BSB-510 HDE 3 валика; скамья силовая 
со стойками GDIB 46; стенка шведская – 12 
шт.; тренажер атлетиче-
ский\брусья\перекладина Athletic; штанга с 
прямым грифом – 3 шт.; стойка для штанги – 
3шт., сетка волейбольная; шиты баскетбольные 
- 6шт.; мячи баскетбольные; мячи волейболь-
ные; мячи футбольные). Открытый стадион 
широкого профиля с элементами полосы пре-
пятствий 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 

ЕН.01 Математика к. 33 «Математики». Учебная мебель; муль-
тимедийный проектор; портативный компью-
тер; демонстрационные плакаты; наличие под-
ключения к локальной вычислительной сети и 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 



сети «Интернет»; маркерная доска; программ-
ное обеспечение: Astra Linux. 

ЕН.02 Экологические 
основы природо-
пользования 

к. 44 «Экологических основ природопользо-
вания». Учебная мебель; мультимедийный 
проектор; портативный компьютер; демон-
страционные плакаты; наличие подключения к 
локальной вычислительной сети и сети «Ин-
тернет»; маркерная доска; программное обес-
печение: Astra Linux. 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 

ОПД.01 Экономика 
организации 

к. 44 «Экономика организации». Учебная 
мебель; мультимедийный проектор; портатив-
ный компьютер; демонстрационные плакаты; 
наличие подключения к локальной вычисли-
тельной сети и сети «Интернет»; маркерная 
доска; программное обеспечение: Astra Linux. 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 

ОПД.02 Финансы, 
денежное обращение 
и кредит 

к. 47 «Финансы денежное обращение и кре-
дит». Учебная мебель; мультимедийный про-
ектор; портативный компьютер; демонстраци-
онные плакаты; наличие подключения к ло-
кальной вычислительной сети и сети «Интер-
нет»; маркерная доска; программное обеспече-
ние: Astra Linux. 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 

ОПД.03 Налоги и 
налогообложение 

к. 43 «Бухгалтерского учета, налогообложе-
ния и аудита». Компьютерная техника (персо-
нальный компьютер), обеспечивающая воз-
можность подключения к сети Интернет и до-
ступ в электронную информационно-
образовательную среду; кабинет укомплекто-
ван переносным комплектом демонстрацион-
ного и звукового оборудования: ноутбук, про-
ектор, экран, звуковые колонки. 
Программное обеспечение: Microsoft Office 
2007; Adobe Acrobat Reader DC; Яндекс.Баузер; 
Google Chrom; технологическая платформа1С: 
Предприятие версия 8.3. Справочная правовая 
система Консультант Плюс; 7-Zip; Операцион-
ные системы: Windows 7 Pro/ Windows 10 Pro/ 
Astra Linux. 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 

ОПД.04 Основы бух-
галтерского учета 

к. 43 «Бухгалтерского учета, налогообложе-
ния и аудита». Компьютерная техника (персо-
нальный компьютер), обеспечивающая воз-
можность подключения к сети Интернет и до-
ступ в электронную информационно-
образовательную среду; кабинет укомплекто-
ван переносным комплектом демонстрацион-
ного и звукового оборудования: ноутбук, про-

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 



ектор, экран, звуковые колонки. 
Программное обеспечение: Microsoft Office 
2007; Adobe Acrobat Reader DC; Яндекс.Баузер; 
Google Chrom; технологическая платформа1С: 
Предприятие версия 8.3. Справочная правовая 
система Консультант Плюс; 7-Zip; Операцион-
ные системы: Windows 7 Pro/ Windows 10 Pro/ 
Astra Linux. 

ОПД.05 Аудит к. 43 «Бухгалтерского учета, налогообложе-
ния и аудита». Компьютерная техника (персо-
нальный компьютер), обеспечивающая воз-
можность подключения к сети Интернет и до-
ступ в электронную информационно-
образовательную среду; кабинет укомплекто-
ван переносным комплектом демонстрацион-
ного и звукового оборудования: ноутбук, про-
ектор, экран, звуковые колонки. 
Программное обеспечение: Microsoft Office 
2007; Adobe Acrobat Reader DC; Яндекс.Баузер; 
Google Chrom; технологическая платформа1С: 
Предприятие версия 8.3. Справочная правовая 
система Консультант Плюс; 7-Zip; Операцион-
ные системы: Windows 7 Pro/ Windows 10 Pro/ 
Astra Linux. 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 

ОПД.06 Документа-
ционное обеспечение 
управления 

к. 42 «Документационного обеспечения 
управления». Учебная мебель; мультимедий-
ный проектор; портативный компьютер; де-
монстрационные плакаты; наличие подключе-
ния к локальной вычислительной сети и сети 
«Интернет»; маркерная доска; программное 
обеспечение: Astra Linux. 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 

ОПД.07 Основы 
предприниматель-
ской деятельности 

к. 44 «Основ предпринимательской дея-
тельности». Учебная мебель; мультимедийный 
проектор; портативный компьютер; демон-
страционные плакаты; наличие подключения к 
локальной вычислительной сети и сети «Ин-
тернет»; маркерная доска; программное обес-
печение: Astra Linux. 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 

ОПД.08 Информаци-
онные технологии в 
профессиональной 
деятельности 

к. 47 Лаборатория «Информационных тех-
нологий в профессиональной деятельности». 
Посадочные места по количеству обучающихся 
с выходом в локальную и глобальную сети; 
Компьютерная техника; мультимедийный про-
ектор; Автоматизированные рабочие места на 
базе моноблока HP ProOne 600 G4 AIO 21,5" 
FHD Touch/Core i7-8700/16GB/512 GB 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 



SSD/DVD-RW/WiFi/BT – 15 шт., мышь, клави-
атура; Наличие возможности подключения к 
сети Интернет и доступ в электронную инфор-
мационно-образовательную среду; лаборатория 
укомплектована переносным комплектом де-
монстрационного и звукового оборудования: 
ноутбук, проектор, экран, звуковые колонки. 
Программное обеспечение: Microsoft Office 
2007; Adobe Acrobat Reader DC; Яндекс.Баузер; 
Google Chrom; технологическая платформа1С: 
Предприятие версия 8.3. Справочная правовая 
система Консультант Плюс; 7-Zip; Операцион-
ные системы: Windows 7 Pro/ Windows 10 Pro/ 
Astra Linux. 

ОПД.09 Безопас-
ность жизнедеятель-
ности 

к. 35 Безопасности жизнедеятельности (ра-
бочее место преподавателя, 25 рабочих мест 
обучающихся; комплекты индивидуальных 
средств защиты; тренажер сердечно-легочной 
и мозговой реанимации "Максим-111-01"; 
учебные автоматы АК-74 – 4 шт.; контрольно-
измерительные приборы и приборы безопасно-
сти (дозиметр ДКГ-03Д "Грач"; дозиметр РА-
ДЭКС РР1503; дозиметр РАДЭКС РР1503, 
войсковой прибор химической разведки 
(ВПХР); рентгенметр ДП-5В;); медицинская 
аптечка; стенды по военной подготовке: "На 
службе отечеству", "Огневая подготовка", "Ор-
дена и медали России", "Государственные сим-
волы РФ", "Твои герои, Россия", "Военные ри-
туалы", "Тактическая подготовка", "Строевая 
подготовка"; мультимедийный проектор-1шт.; 
персональный компьютер -1шт). 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 

ОПД.10 Правовое 
обеспечение профес-
сиональной деятель-
ности 

к. 32 «Социально-экономических дисци-
плин». Учебная мебель; мультимедийный про-
ектор; портативный компьютер; демонстраци-
онные плакаты; наличие подключения к ло-
кальной вычислительной сети и сети «Интер-
нет»; маркерная доска; программное обеспече-
ние: Astra Linux. 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 

ОПД.11 Статистика к. 33 «Математики». Учебная мебель; муль-
тимедийный проектор; портативный компью-
тер; демонстрационные плакаты; наличие под-
ключения к локальной вычислительной сети и 
сети «Интернет»; маркерная доска; программ-
ное обеспечение: Astra Linux. 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 

ОПД.13 Основы ана- к. 45 «Анализа финансово-хозяйственной 344058, г. Ростов на 



лиза финансово-
хозяйственной дея-
тельности 

деятельности». Компьютерная техника (пер-
сональный компьютер), обеспечивающая воз-
можность подключения к сети Интернет и до-
ступ в электронную информационно-
образовательную среду; кабинет укомплекто-
ван переносным комплектом демонстрацион-
ного и звукового оборудования: ноутбук, про-
ектор, экран, звуковые колонки. 
Программное обеспечение: Microsoft Office 
2007; Adobe Acrobat Reader DC; Яндекс.Баузер; 
Google Chrom; технологическая платформа1С: 
Предприятие версия 8.3. Справочная правовая 
система Консультант Плюс; 7-Zip; Операцион-
ные системы: Windows 7 Pro/ Windows 10 Pro/ 
Astra Linux. 

Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 

ОПД.14 Бухгалтер-
ские программы 

к. 45 Учебная лаборатория «Учебная бух-
галтерия». Посадочные места по количеству 
обучающихся с выходом в локальную и гло-
бальную сети; Компьютерная техника; муль-
тимедийный проектор; Автоматизированные 
рабочие места на базе моноблока HP ProOne 
600 G4 AIO 21,5" FHD Touch/Core i7-
8700/16GB/512 GB SSD/DVD-RW/WiFi/BT – 
25 шт., мышь, клавиатура; Наличие возможно-
сти подключения к сети Интернет и доступ в 
электронную информационно-
образовательную среду; лаборатория уком-
плектована переносным комплектом демон-
страционного и звукового оборудования: ноут-
бук, проектор, экран, звуковые колонки. 
Программное обеспечение: Microsoft Office 
2007; Adobe Acrobat Reader DC; Яндекс.Баузер; 
Google Chrom; технологическая платформа1С: 
Предприятие версия 8.3. Справочная правовая 
система Консультант Плюс; 7-Zip; Операцион-
ные системы: Windows 7 Pro/ Windows 10 Pro/ 
Astra Linux. 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 

ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета ак-
тивов организации 
МДК.01.01 Практи-
ческие основы бух-
галтерского учета 
активов организации 

к. 45 Учебная лаборатория «Учебная бух-
галтерия». Посадочные места по количеству 
обучающихся с выходом в локальную и гло-
бальную сети; Компьютерная техника; муль-
тимедийный проектор; Автоматизированные 
рабочие места на базе моноблока HP ProOne 
600 G4 AIO 21,5" FHD Touch/Core i7-
8700/16GB/512 GB SSD/DVD-RW/WiFi/BT – 
25 шт., мышь, клавиатура; Наличие возможно-
сти подключения к сети Интернет и доступ в 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 



электронную информационно-
образовательную среду; лаборатория уком-
плектована переносным комплектом демон-
страционного и звукового оборудования: ноут-
бук, проектор, экран, звуковые колонки. 
Программное обеспечение: Microsoft Office 
2007; Adobe Acrobat Reader DC; Яндекс.Баузер; 
Google Chrom; технологическая платформа1С: 
Предприятие версия 8.3. Справочная правовая 
система Консультант Плюс; 7-Zip; Операцион-
ные системы: Windows 7 Pro/ Windows 10 Pro/ 
Astra Linux. 

УП.01 Практическая 
подготовка (Учебная 
практика) 

к. 45 Учебная лаборатория «Учебная бух-
галтерия». Посадочные места по количеству 
обучающихся с выходом в локальную и гло-
бальную сети; Компьютерная техника; муль-
тимедийный проектор; Автоматизированные 
рабочие места на базе моноблока HP ProOne 
600 G4 AIO 21,5" FHD Touch/Core i7-
8700/16GB/512 GB SSD/DVD-RW/WiFi/BT – 
25 шт., мышь, клавиатура; Наличие возможно-
сти подключения к сети Интернет и доступ в 
электронную информационно-
образовательную среду; лаборатория уком-
плектована переносным комплектом демон-
страционного и звукового оборудования: ноут-
бук, проектор, экран, звуковые колонки. 
Программное обеспечение: Microsoft Office 
2007; Adobe Acrobat Reader DC; Яндекс.Баузер; 
Google Chrom; технологическая платформа1С: 
Предприятие версия 8.3. Справочная правовая 
система Консультант Плюс; 7-Zip; Операцион-
ные системы: Windows 7 Pro/ Windows 10 Pro/ 
Astra Linux. 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 

ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполне-
ние работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации 
МДК.02.01 Практи-
ческие основы бух-
галтерского учета 
источников форми-
рования активов, вы-
полнения работ по 
инвентаризации ак-
тивов организации 

к. 45 Учебная лаборатория «Учебная бух-
галтерия». Посадочные места по количеству 
обучающихся с выходом в локальную и гло-
бальную сети; Компьютерная техника; муль-
тимедийный проектор; Автоматизированные 
рабочие места на базе моноблока HP ProOne 
600 G4 AIO 21,5" FHD Touch/Core i7-
8700/16GB/512 GB SSD/DVD-RW/WiFi/BT – 
25 шт., мышь, клавиатура; Наличие возможно-
сти подключения к сети Интернет и доступ в 
электронную информационно-
образовательную среду; лаборатория уком-
плектована переносным комплектом демон-
страционного и звукового оборудования: ноут-

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 



бук, проектор, экран, звуковые колонки. 
Программное обеспечение: Microsoft Office 
2007; Adobe Acrobat Reader DC; Яндекс.Баузер; 
Google Chrom; технологическая платформа1С: 
Предприятие версия 8.3. Справочная правовая 
система Консультант Плюс; 7-Zip; Операцион-
ные системы: Windows 7 Pro/ Windows 10 Pro/ 
Astra Linux. 

МДК.02.02 Бухгал-
терская технология 
проведения и оформ-
ления инвентариза-
ции 

к. 45 Учебная лаборатория «Учебная бух-
галтерия». Посадочные места по количеству 
обучающихся с выходом в локальную и гло-
бальную сети; Компьютерная техника; муль-
тимедийный проектор; Автоматизированные 
рабочие места на базе моноблока HP ProOne 
600 G4 AIO 21,5" FHD Touch/Core i7-
8700/16GB/512 GB SSD/DVD-RW/WiFi/BT – 
25 шт., мышь, клавиатура; Наличие возможно-
сти подключения к сети Интернет и доступ в 
электронную информационно-
образовательную среду; лаборатория уком-
плектована переносным комплектом демон-
страционного и звукового оборудования: ноут-
бук, проектор, экран, звуковые колонки. 
Программное обеспечение: Microsoft Office 
2007; Adobe Acrobat Reader DC; Яндекс.Баузер; 
Google Chrom; технологическая платформа1С: 
Предприятие версия 8.3. Справочная правовая 
система Консультант Плюс; 7-Zip; Операцион-
ные системы: Windows 7 Pro/ Windows 10 Pro/ 
Astra Linux. 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 

ПП.02 Практическая 
подготовка (Произ-
водственная практи-
ка (по профилю спе-
циальности) 

Договор № 247/21 от 10.03.2021 г. Муници-
пальное образовательное учреждение города 
Ростова-на-Дону «Классический лицей №1» 

344004, г. Ростов-на-
Дону, ул. Балакирева, 
32 

Договор № 255/21 от 10.03.2021 г. Муници-
пальное автономное образовательное учрежде-
ние Донская реальная гимназия №62 

344004, г. Ростов-на-
Дону, ул. Крупской, 43 

Договор № 242/21 от 10.03.2021 г. Общество с 
ограниченной ответственностью «Юг-
Профиль» 

344012, г. Ростов-на-
Дону, пр. Буденовский, 
101б/1 

Договор № 237/21 от 10.03.2021 г. Общество с 
ограниченной ответственностью «Аквилон-
Системы Безопасности» 

344019, г. Ростов-на-
Дону, ул. Ченцова, 21 
«Б» оф.1 

Договор № 249/21 от 10.03.2021 г. Общество с 
ограниченной ответственностью «Медицин-
ский центр «Новомедицина» 

344002, г. Ростов-на-
Дону, ул. Социалисти-
ческая, 74 10 эт., 3 

ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 
МДК.03.01 Органи-
зация расчетов с 

к. 45 Учебная лаборатория «Учебная бух-
галтерия». Посадочные места по количеству 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-



бюджетом и вне-
бюджетными фонда-
ми 

обучающихся с выходом в локальную и гло-
бальную сети; Компьютерная техника; муль-
тимедийный проектор; Автоматизированные 
рабочие места на базе моноблока HP ProOne 
600 G4 AIO 21,5" FHD Touch/Core i7-
8700/16GB/512 GB SSD/DVD-RW/WiFi/BT – 
25 шт., мышь, клавиатура; Наличие возможно-
сти подключения к сети Интернет и доступ в 
электронную информационно-
образовательную среду; лаборатория уком-
плектована переносным комплектом демон-
страционного и звукового оборудования: ноут-
бук, проектор, экран, звуковые колонки. 
Программное обеспечение: Microsoft Office 
2007; Adobe Acrobat Reader DC; Яндекс.Баузер; 
Google Chrom; технологическая платформа1С: 
Предприятие версия 8.3. Справочная правовая 
система Консультант Плюс; 7-Zip; Операцион-
ные системы: Windows 7 Pro/ Windows 10 Pro/ 
Astra Linux. 

стический, 11 

ПП.03 Практическая 
подготовка (Произ-
водственная практи-
ка (по профилю спе-
циальности) 

Договор № 247/21 от 10.03.2021 г. Муници-
пальное образовательное учреждение города 
Ростова-на-Дону «Классический лицей №1» 

344004, г. Ростов-на-
Дону, ул. Балакирева, 
32 

Договор № 255/21 от 10.03.2021 г. Муници-
пальное автономное образовательное учрежде-
ние Донская реальная гимназия №62 

344004, г. Ростов-на-
Дону, ул. Крупской, 43 

Договор № 237/21 от 10.03.2021 г. Общество с 
ограниченной ответственностью «Аквилон-
Системы Безопасности» 

344019, г. Ростов-на-
Дону, ул. Ченцова, 21 
«Б» оф.1 

Договор № 249/21 от 10.03.2021 г. Общество с 
ограниченной ответственностью «Медицин-
ский центр «Новомедицина» 

344002, г. Ростов-на-
Дону, ул. Социалисти-
ческая, 74 10 эт., 3 

Договор № 242/21 от 10.03.2021 г. Общество с 
ограниченной ответственностью «Юг-
Профиль» 

344012, г. Ростов-на-
Дону, пр. Буденовский, 
101б/1 

ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности 
МДК.04.01 Техноло-
гия составление бух-
галтерской отчетно-
сти 

к. 45 Учебная лаборатория «Учебная бух-
галтерия». Посадочные места по количеству 
обучающихся с выходом в локальную и гло-
бальную сети; Компьютерная техника; муль-
тимедийный проектор; Автоматизированные 
рабочие места на базе моноблока HP ProOne 
600 G4 AIO 21,5" FHD Touch/Core i7-
8700/16GB/512 GB SSD/DVD-RW/WiFi/BT – 
25 шт., мышь, клавиатура; Наличие возможно-
сти подключения к сети Интернет и доступ в 
электронную информационно-
образовательную среду; лаборатория уком-

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 



плектована переносным комплектом демон-
страционного и звукового оборудования: ноут-
бук, проектор, экран, звуковые колонки. 
Программное обеспечение: Microsoft Office 
2007; Adobe Acrobat Reader DC; Яндекс.Баузер; 
Google Chrom; технологическая платформа1С: 
Предприятие версия 8.3. Справочная правовая 
система Консультант Плюс; 7-Zip; Операцион-
ные системы: Windows 7 Pro/ Windows 10 Pro/ 
Astra Linux. 

МДК.04.02 Основы 
анализа бухгалтер-
ской отчетности 

к. 45 Учебная лаборатория «Учебная бух-
галтерия». Посадочные места по количеству 
обучающихся с выходом в локальную и гло-
бальную сети; Компьютерная техника; муль-
тимедийный проектор; Автоматизированные 
рабочие места на базе моноблока HP ProOne 
600 G4 AIO 21,5" FHD Touch/Core i7-
8700/16GB/512 GB SSD/DVD-RW/WiFi/BT – 
25 шт., мышь, клавиатура; Наличие возможно-
сти подключения к сети Интернет и доступ в 
электронную информационно-
образовательную среду; лаборатория уком-
плектована переносным комплектом демон-
страционного и звукового оборудования: ноут-
бук, проектор, экран, звуковые колонки. 
Программное обеспечение: Microsoft Office 
2007; Adobe Acrobat Reader DC; Яндекс.Баузер; 
Google Chrom; технологическая платформа1С: 
Предприятие версия 8.3. Справочная правовая 
система Консультант Плюс; 7-Zip; Операцион-
ные системы: Windows 7 Pro/ Windows 10 Pro/ 
Astra Linux. 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 

ПП.04 Практическая 
подготовка (Произ-
водственная практи-
ка (по профилю спе-
циальности) 

Договор № 247/21 от 10.03.2021 г. Муници-
пальное образовательное учреждение города 
Ростова-на-Дону «Классический лицей №1» 

344004, г. Ростов-на-
Дону, ул. Балакирева, 
32 

Договор № 255/21 от 10.03.2021 г. Муници-
пальное автономное образовательное учрежде-
ние Донская реальная гимназия №62 

344004, г. Ростов-на-
Дону, ул. Крупской, 43 

Договор № 237/21 от 10.03.2021 г. Общество с 
ограниченной ответственностью «Аквилон-
Системы Безопасности» 

344019, г. Ростов-на-
Дону, ул. Ченцова, 21 
«Б» оф.1 

Договор № 249/21 от 10.03.2021 г. Общество с 
ограниченной ответственностью «Медицин-
ский центр «Новомедицина» 

344002, г. Ростов-на-
Дону, ул. Социалисти-
ческая, 74 10 эт., 3 

Договор № 242/21 от 10.03.2021 г. Общество с 
ограниченной ответственностью «Юг-

344012, г. Ростов-на-
Дону, пр. Буденовский, 



Профиль» 101б/1 
ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 
служащих 
МДК.05.01 Выпол-
нение работ по про-
фессии "Кассир" 

к. 45 Учебная лаборатория «Учебная бух-
галтерия». Посадочные места по количеству 
обучающихся с выходом в локальную и гло-
бальную сети; Компьютерная техника; муль-
тимедийный проектор; Автоматизированные 
рабочие места на базе моноблока HP ProOne 
600 G4 AIO 21,5" FHD Touch/Core i7-
8700/16GB/512 GB SSD/DVD-RW/WiFi/BT – 
25 шт., мышь, клавиатура; Наличие возможно-
сти подключения к сети Интернет и доступ в 
электронную информационно-
образовательную среду; лаборатория уком-
плектована переносным комплектом демон-
страционного и звукового оборудования: ноут-
бук, проектор, экран, звуковые колонки. 
Программное обеспечение: Microsoft Office 
2007; Adobe Acrobat Reader DC; Яндекс.Баузер; 
Google Chrom; технологическая платформа1С: 
Предприятие версия 8.3. Справочная правовая 
система Консультант Плюс; 7-Zip; Операцион-
ные системы: Windows 7 Pro/ Windows 10 Pro/ 
Astra Linux. 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. Коммуни-
стический, 11 

УП.05 Практическая 
подготовка (Учебная 
практика) 

к. 45 Учебная лаборатория «Учебная бух-
галтерия». Посадочные места по количеству 
обучающихся с выходом в локальную и гло-
бальную сети; Компьютерная техника; муль-
тимедийный проектор; Автоматизированные 
рабочие места на базе моноблока HP ProOne 
600 G4 AIO 21,5" FHD Touch/Core i7-
8700/16GB/512 GB SSD/DVD-RW/WiFi/BT – 
25 шт., мышь, клавиатура; Наличие возможно-
сти подключения к сети Интернет и доступ в 
электронную информационно-
образовательную среду; лаборатория уком-
плектована переносным комплектом демон-
страционного и звукового оборудования: ноут-
бук, проектор, экран, звуковые колонки. 
Программное обеспечение: Microsoft Office 
2007; Adobe Acrobat Reader DC; Яндекс.Баузер; 
Google Chrom; технологическая платформа1С: 
Предприятие версия 8.3. Справочная правовая 
система Консультант Плюс; 7-Zip; Операцион-
ные системы: Windows 7 Pro/ Windows 10 Pro/ 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. 
 Коммунистический, 11 



Astra Linux. 
ПДП.00 Предди-
пломная практика 

Договор № 247/21 от 10.03.2021 г. Муници-
пальное образовательное учреждение города 
Ростова-на-Дону «Классический лицей №1» 

344004, г. Ростов-на-
Дону, ул. Балакирева, 
32 

Договор № 255/21 от 10.03.2021 г. Муници-
пальное автономное образовательное учрежде-
ние Донская реальная гимназия №62 

344004, г. Ростов-на-
Дону, ул. Крупской, 43 

Договор № 237/21 от 10.03.2021 г. Общество с 
ограниченной ответственностью «Аквилон-
Системы Безопасности» 

344019, г. Ростов-на-
Дону, ул. Ченцова, 21 
«Б» оф.1 

Договор № 249/21 от 10.03.2021 г. Общество с 
ограниченной ответственностью «Медицин-
ский центр «Новомедицина» 

344002, г. Ростов-на-
Дону, ул. Социалисти-
ческая, 74 10 эт., 3 

Договор № 242/21 от 10.03.2021 г. Общество с 
ограниченной ответственностью «Юг-
Профиль» 

344012, г. Ростов-на-
Дону, пр. Буденовский, 
101б/1 

Помещение для са-
мостоятельной рабо-
ты: 
 
 
 

к.41 Информатики 
рабочее место преподавателя, посадочные ме-
ста по количеству обучающихся-25 чел. 
 Компьютеры в комплекте (системный блок, 
монитор, клавиатура, манипулятор «мышь») 
или ноутбуки (моноблоки), локальная 
сеть с выходом в Интернет, комплект проекци-
онного оборудования (интерактивная доска в 
комплекте с проектором или мультимедийный 
проектор с экраном) лицензионное специали-
зированное программное обеспечение. 
Программное обеспечение: Windows 10 – 25 
шт., Delphi – 25 шт.; Visio 2019 -25 шт., 
NetBeans IDE – 25 шт., Pascal-ABC – 25 шт, 
мультимедийный проектор – 1 шт., учебная 
мебель) 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. 
 Коммунистический, 11 

Помещение для са-
мостоятельной рабо-
ты: 
 
 

к. 31 Алгоритмизация и программирование 
− Автоматизированные рабочие места на 25 
обучающихся с конфигурацией: процессор 
Corei5, 16 Гб ОЗУ, диагональ дисплея 23”, 
мышь, клавиатура; 
− наличие подключения к локальной вычис-
лительной сети и сети «Интернет»; 
− мультимедийный проектор и экран; 
− маркерная доска; 
− программное обеспечение: InfoWatchTraf-
ficMonitorEducationLabStandard;ViPNet; 
SecretNetStudio;TrustAccess; vGate для Hyper-
V; GateR2 для защиты ESX-хостов; АПК Кон-
тинент; АПК Соболь; операционная система 
Windows 10 Pro/AstraLinux; 
 учебная мебель. 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. 
 Коммунистический, 11 



Библиотека  К. 27 Библиотека. 
− Моноблок AIO X311 Desktop v024P4N 
− Моноблок AIO X311 Desktop v024P4N 
− Моноблок AIO X210 Desktop 1F7284 
− Принтер EPSON LX-300 
− Сканер штрих кода 
− Принтер EPSON LX-300 
− Устройство для нанесения штрих-кода 

TLP2824 
− Сплит-система Ymatsu AU/AS-12H 

 
 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. 
 Коммунистический, 11 

Читальный зал К. 27 Читальный зал 
− посадочные места – 17 мест; 
− моноблок aio x311 desktop v024p4n (черный, 

ональ 23, процессор intel pentuim g4500 3.5 ghz, 
емная плата asus h110m-r, hdd toshiba aca 100 

 зу ddr 4-4гб – 2 ед.; 
− сканер штрих-кода cipher kb; 
− наличие доступа в Интернет; 
− устройство для нанесения штрих-кода tlp-
 
 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. 
 Коммунистический, 11 

Актовый зал К.402 Актовый зал. 
− системный блок broters master se; 
− оборудование машинерии актового зала 
− свт 4-500-4х секционный прожектор залив-

 света 4х500 вт (асимметр) – 4 ед.; 
− процессор голосовой alesis microverb iv; 
− эл. музыкальный синтезатор yamaha; 
− проектор optoma eh615; 
− мультимедийный интерактивный комплекс 

 таве: трибуна grand комплекс, 2(два) hp v270 
 2(два) настольных кронштейна с газлифтом; 
− универсальный потолочный комплект 

нштейн для проектора) wize pro prg47a-w; 
− двухканальная радиосистема с двумя мик-
нами shure blx288e/pg58 kзе 606-638 mhz; 
− радиосистема вокальная с капсюлем shure 
e/b58 kзе 606-638 mhz; 
− микрофон вокальный динамический akg 

sm; 
− пульт управления светом, совмещенный с 

вым блоком imligt stager – 2 ед.;  
− источник б/питания ippon smart pro 1000 – 2 

 
− приемник и ручной передатчик (радиоси-

а) sennheiser fp 35-e-eu freeport vocal set - 2 ед.; 
− радиосистема вокальная akg wms40pro flexx 
; 

344058, г. Ростов на 
Дону, просп. 
 Тургеневская 10/6 



− акустика широкополосная, 400вт yorkville 
 tl315c – 4 ед.; 
− проигрыватель 3cd-chenger с пультом ди-

ционного управления; 
− усилитель мощности peavey cs 1200h – 2 ед.; 
− широкополосная акустическая система 

2 fender squier sq15 (15"+1-1/2) 200ватт/8d – 2 
 
− ограничитель звукового сигнала dbx 1046-

 
− цифровой звуковой микшер soundcraft spirit 

  комплекте с интерфейсом kramer 
n,kramer6420n и рэковым крепленим kramer rk 

 
− ноутбук dexp aquilon; 
− занавес подкладочный; 
− занавес для сцены; 
− посадочные места – 239 мест. 
 

3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы 
Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей 

инфраструктуре объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и 
мультимедийной техникой, интернет-ресурсами и специализированным оборудованием. 

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на:  
− информирование о возможностях для участия обучающихся в социально зна-

чимой деятельности;  
− информационную и методическую поддержку воспитательной работы;  
− планирование воспитательной работы и ее ресурсного обеспечения;  
− мониторинг воспитательной работы;  
− дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогиче-

ских работников, органов управления в сфере образования, общественности);  
− дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы. 
Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс ин-

формационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и аппа-
ратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры и др.).  

Система воспитательной деятельности ГБПОУ РО «РКСИ»  представлена на сай-
те организации. 

 



 
РАЗДЕЛ 6.1. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  
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Дата Содержание и формы деятельно-

сти  
Участники  Место прове-

дения 
 

Ответственные Коды ЛР   

СЕНТЯБРЬ 
1 День знаний Все группы Внутренний 

двор корпуса 
№1 и корпуса 
№2  

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе, заместитель 
директора по учебной работе, замести-
тель директора по научно-
методической работе 

ЛР 1, ЛР 18 

2  День окончания Второй мировой 
войны 

Все группы Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе, заместитель 
директора по учебной работе 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5,  
ЛР. 6 

2 Тематические классные часы «Раз-
говоры о важном» 

Все группы Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 
ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 
ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9, 
ЛР 10, ЛР 11, ЛР 
12 

3 День солидарности в борьбе с тер-
роризмом 

Все группы Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5,  
ЛР 7,  ЛР 8 

6-10 Цикл тренингов с педагогом-
психологом «Темперамент и харак-
тер, влияние на личность» 

Группы 1 курса Аудитории 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 7, ЛР 11, ЛР 13 

13 День программиста Все группы Аудитории 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе, заместитель 
директора по учебной работе, замести-
тель директора по научно-
методической работе 

ЛР 13,  ЛР 14, ЛР 
15, ЛР 16, ЛР 17,  
ЛР 18, ЛР 20, ЛР 
22 

13 Введение в профессию (специаль-
ность) 

Все группы Аудитории 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе, заместитель 
директора по учебной работе, замести-
тель директора по научно-
методической работе 

ЛР 13,  ЛР 14, ЛР 
15, ЛР 16, ЛР 17,  
ЛР 18, ЛР 20, ЛР 
22 

21  День победы русских полков во 
главе с Великим князем Дмитрием 
Донским (Куликовская битва, 1380 
год). 
День зарождения российской госу-

Группы 1-2 кур-
сов 

Аудитории 
колледжа 

 
Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе, заместитель 
директора по учебной работе 

ЛР 1, ЛР 5, ЛР 6 



дарственности (862 год) 
25 Спортивный праздник «День здо-

ровья». Способствует укреплению 
здоровья, поддержанию командно-
го духа и сплочению коллектива на 
этапе адаптации у первокурсников 

Группы  1 курса Спортивный 
зал колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе, заместитель 
директора по учебной работе 

ЛР 9, ЛР 13 

27 Всемирный день туризма Все группы Аудитории 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе, заместитель 
директора по учебной работе 

ЛР 2,  ЛР 5, ЛР 8 

ОКТЯБРЬ 
1 День пожилых людей Все группы Аудитории 

колледжа 
Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе, классные ру-
ководители учебных групп 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 4,  
ЛР5,  ЛР 6 

5 День Учителя Все группы Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе, заместитель 
директора по учебной работе, замести-
тель директора по научно-
методической работе 

ЛР 1, ЛР 2,  ЛР3,  
ЛР 4, ЛР6, ЛР 7 

10-
15 

Акция «Толерантность выбор мо-
лодых», направленная на воспита-
ние толерантного поведения 

Все группы Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 2, ЛР 7, ЛР 8 

12 Отчетно-выборная студенческая 
конференция. Выбор студенческого 
актива 

Все группы Актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 9 

19 Лекция-беседа с представителями 
Региональной молодежной Ассам-
блеи «Единый Кавказ» «Толерант-
ность- путь к миру» 

Группы 1-2 кур-
сов 

Актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 7, 
ЛР 8 

30  День памяти жертв политических 
репрессий 

Группы 1-2 кур-
сов 

Аудитории 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 2,  ЛР3, 
ЛР 5 

НОЯБРЬ 
4 День народного единства Все группы Аудитории и 

актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5, 
ЛР 7, ЛР 8 

9 Круглый стол с представителем Ро-
стовской-на-Дону Епархии «Мы 
разные, но мы вместе» 

Группы 2 курса Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3,  
ЛР 7, ЛР 8 

10 Конкурс «Конвейер проектов» Группы 1 курса Аудитории 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 2, ЛР 9, ЛР 10, 
ЛР 13, ЛР 14, ЛР 
15 

18 Конкурс «Лучший студент РКСИ» Группы 2-4 кур- Актовый зал Заместитель директора по учебно- ЛР 2, ЛР 9, ЛР 10, 



са колледжа воспитательной работе ЛР 13, ЛР 14, ЛР 
15, ЛР 16, ЛР 23, 
ЛР 20, ЛР 21 

15 Посвящение в студенты Группы 1 курса Актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе, заместитель 
директора по учебной работе 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 
ЛР 9,ЛР 10, ЛР 
10, ЛР 11 

23 Лекция-беседа с сотрудниками 
МВД г. Ростова-на-Дону «Профи-
лактика правонарушений» 

Все группы Аудитории 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 3 

27 День матери Все группы Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР6,  ЛР7,ЛР 11,  
ЛР 12 

30 Круглый стол «ВИЧ и СПИД – чу-
ма XXI века» 

Группы 2 курса Аудитории 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 2, ЛР 9 

ДЕКАБРЬ 
9  День Героев Отечества Все группы Аудитории и 

актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1,  ЛР 2, ЛР 3, 
ЛР4, ЛР 5, ЛР 7, 
ЛР 8 

12 День Конституции Российской Фе-
дерации 

Все группы Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1,  ЛР 2, ЛР 3, 
ЛР4, ЛР 5, ЛР 7, 
ЛР 8 

14 Телевизионная гостиная «Хочу 
гордиться» 

Группы 1-2 кур-
сов 

Аудитории 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5, 
ЛР 6 

20-
25 

Акция «Тайный Дед Мороз» Все группы Аудитории 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 2, ЛР 11, ЛР 13 

21 Лекция-беседа с сотрудниками 
МВД г. Ростова-на-Дону «Безопас-
ность в зимний период» 

Все группы Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 2, ЛР 3, ЛР 9 

ЯНВАРЬ 
1 Новый год Все группы Аудитории 

колледжа 
Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе, заместитель 
директора по учебной работе 

ЛР 1,  ЛР 5, ЛР 8, 
ЛР 11, ЛР 12 

24-
24.02 

Месячник оборонно-массовой и 
военно-патриотической работы 

Все группы Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 
ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 
ЛР 8, ЛР 9, ЛР 12 

25 «Татьянин день» (праздник студен-
тов) 

Все группы Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 
ЛП 5, ЛР 6,  ЛР 9 
ЛР 13,  ЛР 15,  ЛР 
21 

27  День снятия блокады Ленинграда 
 

Все группы Аудитории и 
актовый зал 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 
ЛР 4, ЛР 5 



колледжа 
27 День освобождения Красной Ар-

мией крупнейшего «Лагеря смер-
ти» Аушвиц-Биркенау – День па-
мяти жертв Холокоста 

Все группы Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 
ЛР 4, ЛР 5 

ФЕВРАЛЬ 
2  День воинской славы России 

(Сталинградская битва, 1943) 
Все группы Аудитории 

колледжа 
Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 
ЛР 4, ЛР 5 

3 Организация участия студентов в 
Чемпионате рабочих профессий 
«Ворлдскиллс Россия» и Чемпио-
нате для лиц с ОВЗ «Абилимпикс» 

Группы 3-4 кур-
сов 

Аудитории 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 2, ЛР 22, ЛР 
23, ЛР 24, ЛР 16, 
ЛР 17, ЛР 18, ЛР 
20 

8 День русской науки Все группы Аудитории 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе, заместитель 
директора по учебной работе 

ЛР 1,  ЛР 2,  ЛР 4, 
ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7,  
ЛР 15, ЛР 18, ЛР 
21 

14 День освобождения г. Ростова-на-
Дону от Немецко-фашистских за-
хватчиков 

Все группы Аудитории 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 2, ЛР 3, ЛР 5 

23 День защитников Отечества  Все группы Аудитории 
колледжа, 
спортивный зал 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 4, 
ЛР 5, ЛР 6,  

МАРТ 
8  Международный женский день Группы 1-3 кур-

сов 
Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 11, ЛР 12 

13-
31 

Месячник экологической безопас-
ности 

Все группы Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 2, ЛР 3, ЛР 10 

18  День воссоединения Крыма с Рос-
сией 

Все группы Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 4, 
ЛР 5,  ЛР 6, ЛР 7. 
ЛР 8 

22 Лекция-беседа с представителями 
МВД России по Ленинскому райо-
ну г. Ростова-на-Дону 

Все группы Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 9, 
ЛР 10, ЛР 11 

21-
31 

Проведение серии треннинговых и 
дискуссионных мероприятий с пе-
дагогом-психологом направленных 
на профилактику негативных явле-
ний в молодежной среде и лич-
ностному развитию студентов 

Все группы Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 2, ЛР 3, ЛР 7, 
ЛР 8, ЛР 9, ЛР 11, 
ЛР 13 



АПРЕЛЬ 
12 День космонавтики Все группы Аудитории 

колледжа 
Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1,  ЛР 2, ЛР 3, 
ЛР 4, ЛР 5, ЛР6,  
ЛР 9, ЛР 13,  ЛР 
18, ЛР 21, ЛР 22 

20 Конкурс чтецов Группы 1-2 кур-
сов 

Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 2, ЛР 11, ЛР 18 

25-
29 

Неделя Воинской славы, направ-
ленная на изучение исторических 
событий, связанных с ВОВ, воспи-
танию любви к Родине 

Все группы Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 
ЛР 5, ЛР 7 

МАЙ 
1 Праздник весны и труда Все группы Аудитории и 

актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе, классные ру-
ководители учебных групп 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 4, 
ЛР 5, ЛР 13, ЛР 
19, ЛР 21,  ЛР 22 
ЛР 23 

6 Телевизионная гостиная «Хочу 
гордиться» 

Группы 1 курса Аудитории 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 
ЛР 5 

9 День Победы Все группы Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе, классные ру-
ководители учебных групп 

ЛР 1, ЛР 2,  ЛР 3, 
ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6,  
ЛР 8,  ЛР 12 

13 Круглый стол, посвященный Все-
мирному Дню памяти жертв СПИ-
Да 

Группы 1-2 кур-
сов 

Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 2, ЛР 7, ЛР 9 

19 Конкурс «Лучший профорг РКСИ» Группы 1 курса Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 2, ЛР 13, ЛР 
14, ЛР 15 

24 День славянской письменности и 
культуры 

Группы 1-2 кур-
сов 

Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе, заместитель 
директора по учебной работе 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 4, 
ЛР 5, ЛР 6,  ЛР 7, 
ЛР 8 

26 День российского предпринима-
тельства  

Группы 2-3 кур-
сов 

Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе, заместитель 
директора по учебной работе 

ЛР 2,  ЛР 13, ЛР 
14, ЛР 15,  ЛР 16, 
ЛР 17, ЛР 18,  ЛР 
19, ЛР 20, ЛР 21, 
ЛР 22, ЛР 23 

ИЮНЬ 
1  Международный день защиты де-

тей 
Группы 1-2 кур-
сов 

Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 2,  ЛР 7, 
ЛР 8, ЛР 9, ЛР 11, 
ЛР 12 

5 День эколога Все группы Аудитории Заместитель директора по учебно- ЛР 1, ЛР 2,  ЛР 9, 



колледжа воспитательной работе ЛР 10, ЛР 11 
6 Пушкинский день России Все группы Аудитории и 

актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 2,  ЛР 5,  
ЛР 11 

9 День рождения Петра I Группы 1-2 кур-
сов 

Аудитории 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе, преподаватели 
кафедры общественных наук 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 
ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6,  
ЛР 8, ЛР 9, ЛР 12 

12 День России  Все группы Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 
ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6,  
ЛР 8, ЛР 9, ЛР 12 

22 День памяти и скорби Все группы Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3,  
ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, 
ЛР 7,  ЛР 8, ЛР 12 

27 День молодежи Группы 3-4 кур-
сов 

Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3,  
ЛР 4, ЛР 6, ЛР 7, 
ЛР 8, ЛР 9,  ЛР 
10, ЛР 11, ЛР 12, 
ЛР 13,  ЛР 15, ЛР 
22 

ИЮЛЬ 
8 День семьи, любви и верности Все группы Аудитории и 

актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 6, ЛР 12 

АВГУСТ 
22 День Государственного Флага Рос-

сийской Федерации 
Все группы Аудитории и 

актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 
ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6,  
ЛР 8, ЛР 9, ЛР 12 

23  День воинской славы России (Кур-
ская битва, 1943) 

Группы 1-2 кур-
сов 

Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе, преподаватели 
кафедры общественных наук 

ЛР 1, ЛР 2,  ЛР 5 

27 День российского кино Группы 1-2 кур-
сов 

Аудитории и 
актовый зал 
колледжа 

Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе 

ЛР 1,  ЛР 5 
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